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A PESQUISA EM NÚMEROS
Executivo à frente da área 
(head) R¹ NC² TOTAL

Financeiro 504 716 1.220
Jurídico 634 185 819
Jurídico e Compliance 566 69 635
Compliance 267 271 538
Jurídico e Financeiro 22 15 37
Financeiro e Compliance 17 12 29
Jurídico, Financeiro e 
Compliance

17 3 20

TOTAL 2.027 1.271 3.298

O LEVANTAMENTO
A 19ª edição do ANÁLISE EXECUTIVOS apresen-
ta o perfil dos responsáveis pelas áreas jurídicas, 
financeiras e de compliance das maiores com-
panhias do Brasil. Os dados dos participantes in-
cluem formação acadêmica, histórico profissio-
nal, abrangência da atuação de seu departamento 
e sua influência sobre outras áreas da empresa.

O CAMPO DE PESQUISA
Os profissionais procurados pela equipe de pes-
quisa da Análise para fazer parte do levantamen-
to estão na lista “Análise: Maiores Empresas do 
Brasil”, que contém mais de 2,7 mil companhias 
e instituições. O faturamento líquido é um dos 
fatores determinantes para o corte da lista; no 
entanto, esse recorte não se baseia apenas no re-
sultado financeiro das empresas. No gráfico “Fa-
turamento Líquido (em R$)” - nesta página –, o 
dado denominado “Outros” mostra que 3% das 
empresas pesquisadas têm faturamento infe-
rior a R$ 600 milhões. Esse número representa 
as entidades que julgamos essenciais incluir na 
pesquisa, pois pretende aferir também sua con-
tribuição para o desenvolvimento do país e sua 
influência nas decisões tomadas por quem defi-
ne os rumos do Brasil.
Em 2026, executivos de 2.794 companhias rece-
beram convites para participar da pesquisa. Fo-
ram identificados profissionais de 1.651 empre-
sas, das quais 372 são grupos empresariais, que 
respondem por outras 640 companhias. Do to-
tal de 3.298 executivos, 2.027 são retratados com 
perfis completos e outros 1.271, com a menção de 
nome e cargo. Para consultar os números de exe-
cutivos mencionados divididos por área veja a 
tabela “A Pesquisa em Números” (nesta página). 
Esta edição contempla companhias com sede em 
25 estados brasileiros e no Distrito Federal. O es-
tado do Amapá não foi representado na pesquisa.

FONTES DE INFORMAÇÃO
As informações apresentadas nesta edição fo-
ram apuradas diretamente com os executivos e 
as companhias nas quais atuam. Eles ou alguém 
designado pelos profissionais puderam acessar 
o questionário online da Análise e atualizar suas 
informações. Nos casos em que as companhias 
preferiram encaminhar suas respostas por tele-
fone ou e-mail, os dados foram incluídos no sis-
tema da Análise, após a realização de cruzamen-
tos e checagens que julgamos fundamentais a 
fim de verificar a integridade dos dados. Quando 
necessário, a equipe da Análise ainda apurou in-
formações disponíveis em fontes oficiais, como 
o site das companhias, a B3 e a Comissão de Valo-
res Mobiliários (CVM).

PERÍODO DE APURAÇÃO
O levantamento de dados dos executivos jurídi-
cos, financeiros e de compliance foi realizado en-
tre 20 de janeiro e 7 de abril de 2026.

COMO CONSULTAR A EDIÇÃO
Os perfis dos executivos estão organizados em 

ordem alfabética do nome das companhias em 
que atuam. Na estrutura de apresentação de ca-
da empresa, o primeiro perfil é do executivo ju-
rídico, o segundo, do financeiro e o terceiro, do 
executivo de compliance. Nas empresas em que 
há mais de um responsável pelo mesmo departa-
mento com níveis hierárquicos similares ou dife-
rentes, a apresentação dos perfis será por ordem 
alfabética. Nos casos em que o executivo é o prin-
cipal responsável pelo departamento jurídico, fi-
nanceiro e de compliance de mais de uma empre-
sa, seu perfil foi publicado apenas uma vez junto 
ao nome da companhia matriz. Essa informação 
está indicada após o nome de cada uma das em-
presas, com uma referência à página em que está 
o perfil completo do profissional. E com o perfil 
do executivo, na companhia matriz, há uma lista 
de todas as empresas pelas quais o profissional 
também responde. Para localizar uma compa-
nhia, é possível consultar o índice de empresas, 
que começa na página 312. O índice de profissio-
nais (página 325) mostra todas as páginas em que 
o nome de cada executivo é citado. 

LISTA DOS MAIS ADMIRADOS
O anuário ANÁLISE EXECUTIVOS 2026 apresen-
ta o ranking dos executivos jurídicos, financeiros e 
de compliance Mais Admirados. A eleição dos Mais 
Admirados ocorreu durante o levantamento dos 
perfis dos próprios profissionais. Os heads – após 
preencherem seus perfis – foram convidados a in-
dicar até três nomes de colegas de profissão, que 
respondem pelo Brasil, por ordem de admiração. 
A indicação é espontânea, sem apresentação de 
lista prévia. Os profissionais também foram con-
vidados a participar de uma segunda votação, in-
dicando até três executivos que atuam em empre-
sas do mesmo ramo de atividade das companhias 
em que eles atuam no momento (Agroindústria, 
Comércio, Indústria e Serviços). A soma das duas 
votações gera os rankings de executivos Mais Ad-
mirados por Ramo de Atividade (página 50). Ca-
da executivo eleito Mais Admirado é convidado a 
responder um questionário específico, abordando 
temas relacionados ao seu perfil profissional e pes-
soal. Os 144 executivos Mais Admirados estão re-
tratados com destaque na edição. Por atuarem em 
companhias que estão fora do escopo da pesquisa 
ou deixaram suas empresas após o encerramento 
do levantamento, quatro executivos estão destaca-
dos na página 261. De acordo com o critério olím-
pico, os votos recebidos em primeiro, segundo e 
terceiro lugares têm pesos diferentes entre si e são 
considerados para definir a posição de cada elei-
to. Os Mais Admirados em 2026 são os mais vota-
dos com base na soma de votos das duas etapas. Os 
empates ocorrem entre executivos que, além de 
terem a mesma quantidade de pontos, foram vo-
tados na mesma ordem. Participaram da votação 
para eleger os executivos Mais Admirados 139 pro-
fissionais de compliance, 253 jurídicos, 124 finan-
ceiros, 234 entre jurídicos e compliance, outros 12 
heads que comandam as áreas jurídica e financeira, 
financeira e compliance ou estão à frente das três 
áreas. Juntos, eles indicaram 1.185 nomes.

O financiamento deste projeto 
é resultado do apoio de 

 19 patrocinadores, cujos 
logotipos e perfis institucionais estão 
apresentados a partir da página 6. O 

apoio e a confiança no projeto permitem 
que a Análise distribua gratuitamente 

esta edição aos presidentes e diretores 
das maiores companhias brasileiras.

COMO FOI FEITA A EDIÇÃO

ESTADO DA SEDE
São Paulo 57%
Rio de Janeiro 9%
Minas Gerais 8%
Paraná 6%
Rio Grande do Sul 5%
Santa Catarina 3%
Outros 12%

1Perfil completo 
2Nome e cargo

PERFIL DAS EMPRESAS PESQUISADAS
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